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	1. (안내문)제15회 장애인고용패널 학술대회 논문공모
	개요
	■ 공모 분야
	 장애인고용 통계조사 4종 데이터를 활용한 학술·정책 연구

	■ 참가 자격
	 연구계획서 제출 마감일 기준 국내외 대학원(석·박사 과정) 재학생(휴학생, 연구생 포함) 및 청년 연구자(만 34세 이하이면서 석·박사 과정 학위 취득 후 4년 이내인 자)

	■ 활용데이터
	 장애인고용패널조사 (1차웨이브 1~8차, 2차웨이브 1~7차)
	 장애인경제활동실태조사 (2010년, 2013년~2022년)
	 기업체장애인고용실태조사 (2008년~2022년)
	 발달장애인 일과 삶 실태조사 (2020년~2022년)

	■ 주요 일정
	■ 통계데이터 제공
	 고용개발원 홈페이지(https://edi.kead.or.kr) 조사별 메뉴 > 조사표 및 데이터

	■ 시상 내역
	 최우수상 수상자는 학술대회 당일 논문 발표
	 연구계획서를 포함하여 최종 논문을 제출한 청년 연구자에게는 소정의 심사를 거쳐 

	■ 기타사항
	 제출서류는 일체 반환하지 않으며, 당선된 논문에 대한 저작권은 공단에 귀속됨
	 논문의 최종 제출 확인 책임은 논문 저자에게 있음

	■ 문의
	 한국장애인고용공단 고용개발원 조사통계부




